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Narodni asociace dobrovolnictvi
jako stresni organizace i nadale
pracuje na sve profesionalizaci,
zvysSuje a posiluje kompetence
svych pracovnikl a élent Vyboru,
a zaroven aktivné v dalsim rozvoji
podporuje zastupce cClenskych
organizaci.

Zastupce clenskych organizaci jsme
aktivné vyzyvali a podporovali jejich
nominace v raznych platformach a
pracovnich skupinach pri Radé
vlady pro NNO nebo nominace na
Cenu zmocnéenkyne viady pro lidska
prava za rok 2023. Zaroven sve
cleny vyzyvame k aktivni participaci
na déni v NAD a to napf.
nominacemi novych ¢é&lent do
Vyboru NAD nebo obsazeni pozice
revizora NAD v nasledujicim obdobi.

Clenové Vyboru a vykonna feditelka posiluji své
kompetence a dovednosti v oblasti vyuzivani IT
dovednosti, at vyuzivanim novych nastroju
nabizenych v portfoliu sluzeb Google Workspace
pro NNO, nebo ziskani bezplatnée licence pro NNO ke
grafickemu programu Canva, diky kteremu vznikl
graficky vizual a sjednoceni pozvanek, prezentaci,
vizitek, podpisC.

Mgr. Lenka Vonka Cernéa
predsedkyné NAD

Aktivné jsme se prostrednictvim predsedkyné NAD
Mgr. Lenky Vonka Cerné zapojili do jednani k pfipravé
statistického Setreni v oblasti dobrovolnictvi na
podzim 2023, navazali jsme spolupraci se STEM,
dobrovolnictvi aktivné prezentujeme na narodni i
mezinarodni arovni (Volonteurope), jsme
realizdtorem ¢&i partnerem nékolika mezinarodnich
projektl v oblasti dobrovolnictvi.
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Dobro-ohlédnuti

Dobrovolna spoluprace lidi je zakladem civilizace, proto
rad opravuji Karla Marxe, ktery kdysi napsal: ,Podil
prace na polidsténi opice®, a to na: ,Podil spoluprace na
polidsteni opice®.

Ale zpét k rozvoji dobrovolnictvi v CR. Po sametové
revoluci pro roce 1989 se pozvolna zacala obnovovat
dlvéra obc¢anld k vzajemné pomoci, zaroven zacaly
vznikat prvni neziskoveé organizace v radé obord po celé
republice. V rade z nich vznikaly prvni amatersky
organizovane dobrovolnicke programy.

V roce 1996 probehl v Praze seminar ,Introduction to
Mentoring®, kde pani Dagmar McGill prichazi s
prezentaci programu Big Brothers Big Sisters,
koordinace tohoto programu v CR se ujima Open
Society Fund.

“Dobrovolnictvi je pro
mne stale nastrojem
spoluprace obcant a
komunit na vsech
urovnich.”

PhDr. Jiri ToSner
¢len Vyboru NAD

Tehdy take vznikl cesky nazev Program Pét P a byl vytvoren prvni Manual programu v
CR. Jednalo se o jeden z prvnich profesionalné fizenych dobrovolnickych programd,
ktery se b&hem nasledujicich let rozsifil po celé CR. V této dobé také vznikla potfeba

vzajemného sdileni a vznikla Asociace P&t P v CR.

Z programu Pét P se inspirovaly dalSi nové vznikajici dobrovolnické mentoringove
programy, a proto se i Asociace P&t P v CR pfejmenovala v roce 2015 na Asociaci

dobrovolnickych mentoringovych programd (zkratka ADMP).

MysSlenka dobrovolnictvi a nove dobrovolnicke programy se béhem let rozSirovaly v
mnoha oblastech, a proto se v roce 2018 ADMP transformovala na Narodni asociaci

dobrovolnictvi z.s,, tak jak ji znate v soucasne dobeée.

Autor textu: PhDr. Jifi ToSner
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Projekt: Dobrovolnictvi a obanska spolecnost 2023

Ndzev programu: Podpora celostatnich mezioborovych siti nestdtnich neziskovych organizaci pro rok
2023

Utad vlady Ceské republiky

Cilem projektu bylo zvysit povedomi o ¢innosti Narodni asociace dobrovolnictvi a o
samotném dobrovolnictvi. DalSim cilem, ktery se skladal z nékolika dil¢ich cild, bylo
profesionalizovat dobrovolnictvi a cinnost clenskych organizaci v teto oblasti. Z dil¢ich
cild se jednalo predevSim o vytvoreni prostredi pro rozvoj a profesionalizaci
koordinatori dobrovolniki (kurz Profesionalizace dobrovolnictvi, online seminare,
podplrné audity, odborné poradenstvi a konzultace) a podpora v regionech
prostrednictvim regionalnich setkani, kulatych stold a uUcasti na odbornych d&i
mezioborovych setkanich/konferencich.

VyCet nekterych realizovanych aktivit:

e VVroce 2023 probéhlo 11 tematickych online seminara. Vénovali jsme se tvorbé videi
a prezentaci na socialnich sitich, predstaveni mezinarodnich/Evropskych
prilezitosti, vztah koordinatora a dobrovolnika, odpoveédnosti dobrovolnika,
dobrovolnictvi v hospicovych zarizenich, sdileni dobre praxe s managementem
dobrovolnickych program (dokumentace, online nastroje, dobrovolnictvi jako
soucast standardl sociélnich sluzeb, ..) a préace se specifickymi cilovymi skupinami.

e Akreditovany kurz Profesionalizace dobrovolnictvi Uspésné absolvovalo 10
koordinatoru a koordinatorek z ¢lenskych organizaci NAD.

e Do metodickych a podpurnych auditi se v roce 2023 zapojily rovnou 3 nové
¢lenské organizace. Ve dvou pripadech se jednalo o zkusené dobrovolnicka centra.
Tyto metodicke audity jsou z pohledu cClenske zakladny vnimany velice pozitivné a
jiz v prdbéhu roku jsme zaevidovali nékolik dalsich zajemcd pro rok 2024.

e Putovni vystava byla k vidéni v 6 méstech (5 krajl), z toho v Praze hned na 3
rznych mistech. Ve vétsiné pripadld se jednalo o verejné akce clenskych
organizaci. V pripadé Hradce Kralove se jednalo o spolupraci s Knihovnou mésta
Hradec Kralove, kde byla vystava k videni cely meésic a pri slavnostni vernisazi
¢innost NAD a dobrovolnictvi predstavila vykonna reditelka NAD. Druhy den zaroven
probehlo setkani se zastupci nekolika dobrovolnickych organizaci v regionu.
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Ve spolupraci s cClenskymi organizacemi a organizaci HERO CLAN usporadali
kampan na podporu dobrovolnictvi v souvislosti s vyzvou britského krale Karla Ill. V
ramci kampané jsme na socialnich sitich zverejnili celkem 41 jednotlivych prispévkl,
do kampané se zapojili britsky velvyslanec v CR Matt Field spolu s kolegyni Kate
Davenport, Miss Czech Republic 2023 a Miss World CZ 2024 Justyna Zednikova,
nebo domov Sue Ryder.

Prostrednictvim pravidelnych mejlingli se do ¢lenské zakladny dostavaji informace
o pripravovanych akcich pro cleny NAD, tipy na financovani, pozvanku na akce
Clenskych organizaci, o novinkach v tuzemskem i zahrani¢nim dobrovolnictvi. Diky
prechodu na Google Workspace maji mejlingy ucelenou grafickou podobu.

V roce 2023 jsme vydali 2 zpravodaje a na tvorbé jednoho jsme se podileli. Oba
zpravodaje NAD byly vydany v elektronicke podobé s moznosti nasledneho
individualniho tisku a jsou umistény na webovych strankach NAD. Prvni zpravodaj se
jako tradi¢né vénoval shrnuti ¢innosti NAD a strategickym &i rozvojovym planim do
budoucna. Druhy zpravodaj se vénoval mezinarodnimu dobrovolnictvi a
dobrovolnictvi cizinc v CR. Tento zpravodaj vznikl ve spolupraci s INEX-SDA a
dalsimi clenskymi organizacemi. Predstavili jsme jej v ramci prosincoveho
regionalnino setkéni v Praze k prilezitosti oslav Mezinarodniho dne dobrovolniku.
Tento zpravodaj vznikl i v tiskovém nakladu 100 kusu.

Anketa byla mezi Clenské organizace sirena prostrednictvim direct mejlingu s
odkazem na formular na webovych strankach NAD. Jako nejuzitecnéjsi aktivity byly
nejCasteéji zminovana cClenska shromazdéni, regionalni setkani, online seminare,
zpravodaj a informacni emaily. Dale byly pozitivné hodnoceny supervize
koordinatord a staze. Mezi nejsilnéjsimi strankami NAD byl ¢asto zminovan narlst
¢lend, vzajemné sitovani a sdileni. DalSimi pozitivy byla profesionalizace, odbornost
¢lenl Vybord, interni audity a nabidka vzdélavéani. V pripadé slabych stranek se
jednalo o ojedinélée odpovedi jako lobbing, stabilni financovani stresni organizace a
vytvoreni spolec¢ne PR strategie na podporu dobrovolnictvi. Z moznych temat k
diskuzi se zastupci statni spravy a dalSimi institucemi se objevila spoluprace s
univerzitami, financovani NNO, zviditelnéni prinosu dobrovolnictvi pro spolec¢nost,
dobrovolnictvi jako nastroj politiky zameéstnanosti, dobrovolnictvi ve zdravotnictvi,
dobrovolnictvi v cele Sifi i mimo akreditovany system, firemni dobrovolnictvi.

Text zpracovala koordinatorka projektu: Bc. Stanislava Hamakova, DiS.
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Projekt: Budovani kapacit a profesionalizace
Narodni asociace dobrovolnictvi

Ndzev programu: Operacni program zaméstnanost plus
Cislo projektu: CZ.03.02.02/00/22_039/0001330

RN Financovano
RN Evropskou unii

* %

Za finan¢ni podpory EU odstartoval v frijnu 2023 projekt Budovani kapacit a
profesionalizace Narodni asociace dobrovolnictvi. Projekt prispiva k zajisténi potreb
Narodni asociace dobrovolnictvi, z.s. zejména v oblasti fizeni a managementu,
personalniho zajisténi, komunikace, fundraisingu a marketingu. Diky projektu dojde
napriklad k posileni a vytvoreni novych personalnich kapacit prostfednictvim Sesti
pracovnich pozic, zvySeni dovednosti a znalosti Clenske zakladny v oblasti marketingu,
fundraisingu a zapojovani dobrovolnikd do jejich ¢innosti nebo tvorbé strategickych
dokumentd.

V ramci projektu jsou realizovany dve klicove aktivity:

1. Podpora efektivniho Fizeni stresni organizace

V ramci teto aktivity budou hlavnimi konkretnimi vystupy:

- Podporeneé stavajici a nové vytvorene pozice,

- zpracovana a zverejnéna Strategie profesionalizace NAD

- zpracovana a zverejnena Strategie stresni organizace v oblasti fundraisingu a
marketingu NAD

2. Podpora ¢lenskych organizaci

V ramci této aktivity budou hlavnimi vystupy:

- Podpora clenskych organizaci v oblasti rozvoje dobrovolnictvi, fundraisingu a
marketingu,

- vytvorena a implementovana komunikacni platforma Google Workspace.

Narodni asociaci dobrovolnictvi, z.s. tak v souvislosti s projektem ceka etapa dalsiho
rozvoje a profesionalizace. Realizace projektu je vymezena v obdobi od 1.10.2023 do
30.9.2025.
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Projekt: Service learning jako nastroj rozvoje
kompetenci a obcanské angazovanosti mladeze

Ndzev programu: Erasmus+
Cislo projektu: 2023-1-CZ01-KA210-YOU-000151585

Erasmus+

V fijnu 2023 jsem zahajili projekt, jehoz cilem je rozvinout kompetence a zlepsit
prilezitosti mladeze ekonomicky i socialné participovat na rozvoji spolec¢nosti na
rdznych Urovnich (lokéalni, regionalni, narodni i evropske). Specifickymi cili jsou:
zlepseni kvality vzdélavaciho rozmeéru prace s mladezi implementaci strategie service
learning do prace s mladymi dobrovolniky, zlepseni kapacit organizaci a pracovnikd s
mladezi pri implementaci konceptu service learning do praxe, zvyseni povédomi o
dobrovolnictvi jako vzdélavaci zkusenosti, posileni propojeni sluzby a u¢eni dobrovolne
zkusenosti mladych lidi, vytvoreni podminek pro zapojeni se do dobrovolnictvi mladym
lidem se znevyhodnénim a prenos know-how mezi kulturni a sociologicky velmi
podobnymi zememi.

Projekt se primo zameéruje na podporu jednotlived v ziskavani a rozvoji zakladnich
dovednosti a klicovych kompetenci aktivni participaci na reseni skutecnych potreb
komunit. Ziskané dovednosti a kompetence maji podporit zameéestnatelnost, socialni
rozvoj a osobni rozvoj jednotlivel a sméruji k dlouhodobé podpore participace na
obcanskem zivoté. Mladym lidem tak davame nastroj i k dalSim budoucim zménam
(volba zaméstnani, vyhledavani a reseni problémd, vile vyslovit svj nazor, aktivné se
podilet na verejnem déni, zajimat se celospoleCenske déni a take napriklad zvysSit
pozitivni vnimani neziskoveho sektoru).

V ramci projektu si partnerskeé organizace kladou za cil zlepSsit kvalitu a adekvatnost
nabidky Skoleni v oblasti service learningu v praci s mladezi, posilit kapacity organizaci
a pracovnikl s mladezi v oblasti zavadéni service learningu do praxe a moznosti jeho
realizace ve spolupraci s narodnimi i mezinarodnimi mladymi dobrovolniky a take
zvysit kvalitu prace s mladezi, predevsim v oblasti dobrovolnictvi mladeze.

Text zpracovala koordinatorka projektu: Mgr. Jifina Piskova
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Projekt: SLipstream-Service-learning in fostering
youth civic engagement, diversity, and
social inclusion in the CEE region

Ndzev programu: Erasmus+
Cislo projektu: 2023-1-SK02-KA220-YOU-000159836

Erasmus+

Od 1. 11. 2023 do 31.1. 2026 jsme soucasti projektu SLispstream, jehoz cilem je podporit
a zkvalitnit prilezitosti pro ucast mladych lidi na demokratickem zivoté. Zvysit jejich
socialni a obcCanskou angazovanost v komunitach prostrednictvim propojeni
formalniho a neformalniho vzdélavani souhrnné nazyvane jako Service learning (SL).

Diky projektu budou vytvoreny podminky pro rozvoj strategie service learning v zemich
stredni a vychodni Evropy a take nastroje pro jeji realizaci.

Ocekavame tyto vystupy:

@® Udélovani narodni a mezinarodni SL ceny za nejlepsi projekty

@® \Weboveé stranky a nastroje pro podéavani projektd

@ Prirucka pro hodnotitele

o ?Firuéka pro organizatory ceny SL ‘0'
@ Skoleni v oblasti service learning -
@ Standardy kvality projektd

@® Smart aplikace jako nastroj v procesu reflexe

@® Advokadniplan

@ Skoleni ambasadord SL

@ Poradani advokacnich akci na narodni a evropske Urovni

\ )

00N

o

SERVICE—-LEARNING
AWARD

Text zpracovala koordinatorka projektu: Mgr. Jifina Piskova
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Hospodareni Narodni asociace dobrovolnictvi, z.s.
v roce 2023

Hospodareni spolku probihalo v ramci obecné platnych pravnich predpisd a dle
platnych norem poskytovateld dotaci a zadavatell zakazek. V hospodareni nebyly
shledany zadne nedostatky.

Hospodareni skongéilo se ziskem 106.307,91 K¢.
Vykaz zisku a ztraty (v tis. Kg)

Spotrebované ndkupy a nakupované sluzby 895
Osobni naklady 890
Ostatni naklady 4
Naklady celkem 1789

Provozni dotace 1605
Pfijaté pfispévky 290
TrZby za vlastni vykony a
zboZi

Vynosy celkem 1 895

Vysledek hospodareni pred zdanénim ......106.......

Vysledek hospodareni po zdanéni ............ 106.....

ROZVAHA ve zkraceném rozsahu (v tis. K&)

A. Dlouhodoby majetek celkem
Dlouhodoby nehmotny majetek celkem
Dlouhodoby hmotny majetek celkem
Dlouhodoby finanéni majetek celkem
Opravky k dlouhodobému majetku celkem

B. Kratkodoby majetek celkem 901 2304
Pohledavky celkem

Kratkodoby finanéni majetek celkem 901 2 250
Jina aktiva celkem 54
Aktiva celkem 901 2304

A. Vlastni zdroje celkem 324 942
Iméni celkem 512
Vysledek hospodafeni celkem | 324 430
B. Cizi zdroje celkem 577 1 362
Kratkodobé zdvazky celkem 577 1362
Pasiva celkem 901 2304

Ze zpravy revizorky:

Asociace se snazi drzet krok s trendy moderni doby prostfednictvim zapojeni do evropskych
projektl a respektovanim zasad udrzitelného vyvoje. Rok 2023 pro Asociaci znamenal dalsi vyvoj
v oblasti vnitfniho managementu a rozvoj pozic feditelky NAD a predsedkyné NAD. Od roku 2022
jsou tyto funkce oddélené, coz pro NAD prinasi dalSi moZnosti rozvoje a pole plsobnosti.

Ze strany predsedkyné, mistopredsedl a ostatnich clenU vyboru, ktefi vykonavaji své funkce
bezuplatnég, je patrné upfimné nasazeni v oblasti dobrovolnictvi a zajem o dosazeni ucelu spolku,
jako napf. podpora rozvoje dobrovolnictvi, poskytovani sluzeb svym ¢&lenim, spolcovani
dobrovolnickych center, vytvareni a realizovani vzdélavacich programd.
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Clenové Narodni asociace dobrovolnictvi, z.s.

V Narodni asociaci dobrovolnictvi, z.s. existuji dva druhy clenstvi: pravnické osoby
(zpravidla organizace, ktere realizuji néjaky typ dobrovolnickeho programu) a fyzicke
osoby (jednotlivci, ktefi sympatizuji a aktivné podporuji cile asociace).

ADRA, o.p.s.
Web: www.adra.cz

ALSA z.s.
(lenstviod 5/2023)
Web: www.zsalsa.cz

Ceské ILCO, z.s.
Web: www.ilco.cz

Centrum pro rodinu a socialni péci z.s.

(¢lenstvi od 5/2023)
Web: www.prorodiny.cz

Diakonie CCE - Stredisko socialni
pomoci v Mosté
Web: https://most.diakonie.cz/

Diakonie CCE
- Stredisko Rolni¢ka
Web: www.rolnicka.cz

Diakonie CCE
- Stredisko Vsetin
Web: www.diakonievsetin.cz

Diakonie CCE - Stfedisko Zapadni
Cechy
Web: www.diakoniezapad.cz

Diakonie CCE - Stredisko Stredni
Cechy

(lenstvi od 1/2023)

Web: www.diakonie-stred.cz

Dobro-volné, z.s.
Web: www.dobro-volne.cz

Dobrovolnické centrum, z.s.
Web: www.dcul.cz

Dobrovolnické centrum INSTAND z.u.
Web: www.instand.cz

Dobrovolnické centrum Kladno, z.s.
Web: www.dckladno.cz

Dobrovolnické centrum Sluneénice,
z.s.
Web: www.slundecin.org

Farni charita Litomysl
Web: www.litomysl.charita.cz

FOKUS Vysocina, z.u.
Web: www.fokusvysocina.cz

HESTIA - Centrum pro dobrovolnictvi,
z.u.
Web: www.hest.cz

Hospic sv. Stépana, z.s.
Web: www.hospiclitomerice.cz

Charita Jablunkov
(lenstvi od 3/2023)
Web: www.jablunkov.charita.cz

Charita Jindrichtv Hradec
(¢lenstvi od 10/2023)
Web: www.jindrichuvhradec.charita.cz

Charita Pisek
Web: www.pisek.charita.cz

Charita Uhersky Brod
(Clenstvi od 3/2023)
Web: www.uhbrod.charita.cz

ICOS Cesky Krumlov o.p.s.
Web: www.icos.krumlov.cz

INEX - Sdruzeni dobrovolnych aktivit, z.s.
Web: www.inexsda.cz

Integracéni centrum Praha, o.p.s.
Web: www.icpraha.cz

KreBul o.p.s.
(lenstvi od 3/2023)
Web: www.krebul.cz

Kontaktni stfedisko KONTAKT Liberec
p.o.
Web: www.ksk-liberec.cz

Mezigeneracni a dobrovolnické centrum
TOTEM, z.s.
Web: www.totemplzen.cz

Mezi nami, o.p.s.
Web: www.mezi-nami.cz
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Oblastni charita Ji¢in
Web: www jicin.charita.cz

Oblastni charita Kutna hora -
Dobrovolnické centrum

Web:
https://Kkh.charita.cz/pomahame/
dobrovolnicke-centrum/

Organizace pro pomoc uprchlikiim,
z.s.
Web: www.opu.cz

Otevrena OKNA, z.u.
Web: www.otevrenaokna.cz

RADKA, z.s.
Web: www.radka.kadan.cz

Salesianské stredisko mladeze - dim

déti a mladeze Ceské Budéjovice
Web: www.sasmcb.cz

Spolek nad Plouénici
Web: www.spoleknadploucnici.cz

S.T.O.P. z.s.
(Clenstvi od 3/2023)
Web: www.sdruzeni-stop.cz

STRED, z.0.
Web: www.stred.info

Temperi, 0.p.s.
Web: www.tempericb.cz

TRI, z.0.
Web: www.hospic-cercany.cz

Univerzita Karlova
(Clenstvi od 9/2023)
Web: www.cuni.cz

Vycvikové canisterapeutické
sdruzeni Hafik, z.s.
Web: www.canisterapie.org

Clenové Asociace - jednotlivci:
Mgr. Bohdana Brizova, Ph.D.
Honza Dolinek

Mgr. Bc. Hana Hudakova,DiS.
PhDr. Jifi ToSner

Daniela Vrbova

Kontaktni udaje:

Narodni asociace dobrovolnictvi, z.s.
Kazné&jovska 51

323 00 Plzen - Bolevec

Predsedkyné&: Mgr. Lenka Vonka Cerna
IC: 26537664

Cislo bankovniho U&tu: 1942723389/0800
Email: info@nadobrovolnictvi.cz

Web: www.nadobrovolnictvi.cz

FB: @nadobrovolnictvi

Datova schranka: 8zpjr3u

www.nadobrovolnictvi.cz - @nadobrovolnictvi - info@nadobrovolnictvi.cz
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